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OFICIO PRIP/185/14062023

Universidade de Sao Paulo

O Edital 001/2023 da Pré-Reitoria de Inclusio e Pertencimento recebeu no total 1016
inscricdes para Bolsas de Pés-Doutorado para Pesquisadoras e Pesquisadores Negros
Brasileiros, com a finalidade de contribuir para a diversificagdo racial do contingente de
pos-doutoras/es negras/os, aumentando, assim, as chances de diversidade racial e de
género das/dos postulantes a vagas docentes em universidades brasileiras,
particularmente na Universidade de S3o Paulo.

As candidaturas incidiram sobre todas as dreas do conhecimento e foram originarias de
pesquisadoras e pesquisadores de todas as regides do pafs.

A andlise das propostas foi realizada de acordo com os critérios anunciados no Edital, a
saber:

2. Elegibilidade

2.1. Poderdo candidatar-se a bolsa de que trata o presente Edital pesquisadoras e
pesquisadores brasileiros, mulheres e homens, que possuam tracos fenotipicos que
as/os caracterizem como negros, de cor preta ou parda, portadoras/es do titulo de
Doutorado com data de defesa anterior a data limite de submissdo das candidaturas.

2.2. A concessdo da bolsa de Pds-Doutorado ficara condicionada:
2.2.1. A admissdo ao Programa de Pés-Doutorado da Universidade de S3o Paulo;

2.2.2. A confirmagdo da autodeclaragdo de pertenga racial da/o candidata/o por
Comissdo de Heteroidentificagdo composta por trés integrantes, sendo um Diretor de
Area indicado pela PréReitora de Inclusio e Pertencimento (PRIP), um membro do
ColP, eleito por seus pares, e um membro discente da Pds-Graduagdo indicado pela
Coligagdo dos Coletivos Negros da USP.

2.2.3. A confirmagdo da autodeclaracdo de pertenca racial sera realizada por meio de
verificacdo de fotografia da/o candidata/o. A Comissdo de Heteroidentificacdo podera
realizar oitivas virtuais das/os candidatas/os se entender necesséario.

2.3. Nao poderdo apresentar candidatura aquelas/es que jd tenham usufruido de
bolsas de Pés-Doutorado por periodo superior a 03 anos.

5. Da selegao

5.1. Todas as propostas serdo analisadas por uma comisséo instituida pela Pré-Reitoria
de Inclusdo e Pertencimento.

5.1.1. A comissdo de selecdo sera composta por:
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| - Diretora da area de mulheres, relagdes étnico-raciais e diversidades da Pré-Reitoria
de Inclusdo e Pertencimento;

Universidade de Sao Paulo

Il - Duas diretoras de area ou assessoras indicadas pela Pré-Reitora de Inclusdo e
Pertencimento;

IIf - Dois membros do Conselho de Inclusdo e Pertencimento;
IV - Dois membros indicados pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovagao;

5.1.2. As/Os membros da comissdo de sele¢do devem assinar declaragdo de auséncia
de conflito de interesses no presente edital.

5.1.3. A indicagdo de integrantes da comissdo de selecdo observard a diversidade
étnico-racial e de género, bem como as diferentes areas do conhecimento cientifico.

5.2. A comissdo de selegdo analisara os seguintes critérios:

5.2.1. Mérito académico-cientifico do projeto e plano de trabalho, considerando sua
contribuicdo para o desenvolvimento da pesquisa e avango da ciéncia em sua area de
incidéncia;

5.2.2. Curriculo da/o proponente e sua experiéncia na darea escolhida para
desenvolvimento do projeto;

5.3. Serao selecionados prioritariamente projetos que visem a ampliagdo e a
ressignificagdo de temas, problemas e abordagens relacionadas a quaisquer areas do
conhecimento.

5.4. A equidade de género sera buscada na selegdo das/dos bolsistas.

5.5. Apds a divulgacdo do resultado, cabera recurso ao Conselho de Inclusdo e
Pertencimento (ColP) no prazo de 5 (cinco) dias. Os recursos devem ser apresentados
pelo e-mail editalmrd.prip@usp.br

5.6. O resultado final sera publicado em 30 de junho de 2023.

5.7. As/Os selecionadas/os devem entregar o Termo de Outorga da bolsa com as
assinaturas colhidas até o dia 17 de julho de 2023 pelo e-mail editalmrd.orip@usp.br

Apods a confirmagdo da autodeclaragdo de pertenca racial realizada pela Comissdo de
Heteroidentificagdo e a analise dos critérios de sele¢do realizada pela Comissdo de
Selecdo do Edital 001/2023, foram selecionados os seguintes projetos:
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Universidade de Sao Paulo

Nome completo da/o
postulante

Titulo do projeto

Adriano Silva Dos
Santos

Investiga¢do da base epigenética com implicacdes na estrutura
cerebral e comportamental na adaptagdo de Drosophila
mojavensis

Alexandre Silva
Bortolini De Castro

Meninos pretos como grupo alvo de politicas publicas de
promogdo do direito a educacgdo

Ana Paula Francisco

Determinag¢ao dos Hidrocarbonetos Policiclicos Aromaticos
(HPAs) no material particulado atmosférico fino da cidade de
S&o Paulo e analise do risco associado a sua exposicio

Andréia Pereira De
Souza Pavani

Efeito da terapia fotodindmica antimicrobiana no tratamento
periodontal ndo cirdrgico em pacientes obesos: estudo clinico
randomizado controlado

Arlindino Nogueira
Silva Neto

Praticas pedagdgicas para desenvolvimento de competéncias
tecnoldgicas entre estudantes de Contabilidade

Bruno Leonardo Do
Nascimento Dias

Avaliando a mineraloguimica do meteorito Santa Filomena e
seus valores como geopatrimonio brasileiro

Charles Ferreira Dos
Santos

Espacos de fungdes holomorfas, operadores de Toeplitz e
matrizes aleatorias

Cintia Aparecida Da
Silva

Violéncia, Redes Sociais e Promogao da Satide junto a
Comunidade Escolar

Cintia Caroline
Gouveia da Silva

Inoculantes microbianos: metodologia sustentavel na
demanda de fésforo para a viticultura no Vale do S3o Francisco

Claudia Yaisa
Gongalves Da Silva

A esperanca em adolescentes paulistanos

Danielle Pereira De
Araujo

Desafiando as cartografias de subjugagdo e a politica da
necromemoria: o Grupo de Trabalho André Reboucas e o
imperativo da insurgéncia

Deyse Alini De Moura

Etnomidia Indigena: oralidade e ancestralidade na
incorporacdo do podcast como instrumento de sobrevivéncia a
Pandemia de Covid-19
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Universidade de Séo Paulo

Diana Lara Pinto De
Santana

Raca e género como preditores de desfecho em pacientes com
aneurisma intracerebral tratados no maior complexo
hospitalar da América Latina: uma coorte retrospectiva

Diego Fernando Silva
Sousa

Estudo dos mecanismos de degradacao dispositivos
fotovoltaicos organicos

Ecivaldo De Souza
Matos

Investigando a etnocomputagdo como pratica de
empoderamento critico para a sustentabilidade

Erica Cruz

Propriedades fisico-quimicas e efeito prebidtico de pectina
hidrolisada obtida por tratamento enzimatico de residuo
agroindustrial de maracuja

Etha Kaliane Pereira
Da Silva

Segregacao Residencial, Incidéncia e Controle da Hipertensao
Arterial no ELSA-Brasil

Felipe Coelho Argolo

Andlises computacionais de fala e linguagem: triagem para
risco de psicose e predigao de psicose no Brasil

Galtiere Corréa Régo

Processamento e modificagdo de superficie por DCMS/HiPIMS
de liga de magnésio para fins biomédicos

Gissandra Farias Braz

Estudo do padrdo de espalhamento de M. bovis no ambiente
produtivo brasileiro

Gladys Mary Santos
Sales

Do reconhecimento constitucional aos entraves juridicos do
multiculturalismo patrimonial brasileiro — A contribui¢do da
Arqueologia na (re)memorizagdo do Quilombo Saracura em
Sao Paulo

Helder Alves De
Oliveira

Aspectos composicionais da Modelagem Gestaltica

Hudson Claudio Neres
Lima

Mdsicos negros e mobilidade social entre os séculos XIX e XX:
um estudo sobre as trajetdrias profissionais de artistas
afrodescendentes na musica de concerto

Janio Gustavo Barbosa

Judicializagdo da salide em cancer no Estado de S30 Paulo:
desenvolvendo uma infraestrutura da informac&o a partir dos
territdrios e as evidéncias da pratica

Jodo Lucas Penteado
Gomes

Associagdo entre a progressao do tumor de cdlon e o infarto
do miocérdio: efeitos de processos inflamatdrios, ncRNAs e o
papel do exercicio fisico aerébico
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Universidade de Sao Paulo

Joyce Kimarce Do
Carmo Pereira

Destinos Turisticos Inteligentes: contribuicdes e limites do
modelo espanhol para o Brasil e o Estado de S3o Paulo

Jdlio Cesar Dos Santos

Estruturas sanduiche ecossustentaveis multifuncionais com
base em nucleo corrugado

Katia Dias Ferreira
Ribeiro

Acbes pedagdgicas para a aprendizagem de conhecimentos
para a docéncia em quimica para a educagio das relagdes
étnico-raciais

Kelly Nascimento Silva

Efeito do silicio na tolerancia de videiras aos estresses
abidticos e bidticos

Letizia Janaina
Migliore

Estudo morfoldgico e sistematico integrativo como ferramenta
para aprimorar o monitoramento e manejo de Buprestidae de
interesse ecoldgico, econdmico e fitossanitério

Ligia Raquel Rodrigues
Soares

Cantos e Cosmologias Ramkokamékra/Canela: perspectivas e
relagdes com as plantas da roca

Marli Aparecida
Sampaio

PLANOS DE SAUDE: Negativas de tratamento, omissdes
regulatérias e violagSes a dignidade da pessoa doente

Max Da Silva Ferreira

Avaliagdao da dependéncia energética e angular com o cédigo
MCNP para corre¢ao da resposta de diferentes TLD dos
monitores individuais de fétons do Laboratério de Dosimetria
da Radiagdo da USP

Mayara Ferreira

Taxonomia e ecologia de espécies micéfagas de Drosophilidae,

Mendes um
enfoque em colegdes zooldgicas no Brasil
Michelle Maria Saude Cutanea de Individuos Negros: A Pele Negra Precisa de

Gongalves Bardo De
Aguiar

Fotoprotecdo?

Paula Regina Avila
Silvano

Analise da Remodelagdo dssea em ratas osteopenicas ,apds
extra¢do dentaria e da doxiciclina(SDD)

Pedro Vieira Da Silva
Neto

Caracterizagao de TREM-1 e miRNAs em Vesiculas
Extracelulares e sua fun¢do na imunoregulacéo de células
infectados com SARS-CoV2

Priscila Regina
Gongalves De Melo
Giamlourengo

Educagdo matematica e estudantes com surdez em perspectiva
inclusiva e bilingue
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Universidade de Sao Paulo

Ramiro Marcelo Dos
Santos

Estudo das Propriedades Estruturais e Optoeletrdnicas de
Perovskitas Mistas

Rosiane Borba De
Aguiar Da Rosa

ENTENDER PARA PROTEGER: Estabelecimento do modelo
'Girardia tigrina' para a avaliagdo ecotoxicolégica de corantes e
microplasticos e como ferramenta de conscientizagdo
ambiental na Educacdo Basica

Rovilson Mafalda

Projeto baseado em emog0es para conforto residencial

Samuel Cavalcante Do
Amaral

Descoberta de produtos naturais a partir de cianobactérias
brasileiras do género Nostoc através do uso integrado de
ensaios bioldgicos e metabolomica

Sérgio Henrique Silva

Extracdo de proteinas do fruto em estadio de maturagdo verde
de ora-pro-nobis (Pereskia aculeata Miller)

Sheila Renata Santos

Dessorgdo de elementos potencialmente toxicos de
sedimentos do rio Doce por biomassa do fungo Pleurotus sp.

Taise Almeida
Conceicao

Semeando o futuro: Realinhando o papel da diversidade
genética na reconstrucdo de ecossistemas resilientes

Tatiane Carla Silva

Monitoramento de fungos fitopatogénicos através de
ferramentas de aerobiologia: identificagdo e rastreamento de
alelos de resisténcia a fungicidas na bananeira

Thanise Sabrina Souza
Santos

Estratégia Nacional para Prevengdo e Atencdo a Obesidade
Infantil (PROTEJA): iniquidades sociais e raciais na
implementagdo no estado de Sdo Paulo

Vanessa Santos Do
Canto

Educagdo juridica antirracista e a formacdo de docentes e
pesquisadores em Direito e Relagdes Raciais: uma anélise da
producdo académica no dmbito do programa de
Pés-graduacao em Direito da Universidade de S3o Paulo, Largo
de S3o Francisco, de 1980 a 2021

Vércio Goncalves
Conceicdo

Marrabenta, um movimento musical mogambicano: posso
falar em modernismo negro na Mogambique do século XX?

Victor Oloruntoba
Bankole

Aplicagdo combinada de produtos naturais imunoestimulantes
e quimioterapéuticos para o tratamento de infec¢des fungicas
em piscicultura
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Para concess3o da bolsa, devem ser observados os seguintes itens anunciados no Edital
001/2023:

Universidade de Sao Paulo

6. Disposi¢des Gerais

6.1. Para recebimento da bolsa, a/o pds-doutoranda/o deverd assinar termo de
outorga.

6.2. A/o pés-doutoranda/o selecionada/o ndo poderd acumular a bolsa desse edital
com bolsas de outros 6rgdos da USP ou com bolsas de outras agéncias/orgios de
fomento.

6.3. Os projetos de pesquisa deverdo ser realizados presencialmente em um dos campi
da Universidade de S3o Paulo.

6.3.1. Excepcionaimente, podera haver afastamentos tempordrios para trabalho de
campo ou outras atividades relacionadas ao Projeto de Pesquisa, devidamente
relatados no Plano de Trabalho e aprovados pela Comiss3o de Pesquisa e Inovacdo da
Unidade correspondente.

6.4. Caberd a Comissdo de Pesquisa e Inovacdo da Unidade da/o supervisora cadastrar
as/os bolsistas selecionadas/os no sistema Atena.

6.5. Caberd a/ao docente supervisora informar a Pré-Reitoria de Inclusio e
Pertencimento sobre eventuais desisténcias e inadequacBes no desenvolvimento dos
projetos.

6.6. A responsabilidade pela administragdo do recurso e pagamento da parcela mensal
a/ao bolsista é da Assisténcia Financeira da Unidade sede do projeto.

6.7. O apoio da Prd-Reitoria de Incluso e Pertencimento e da Pré-Reitoria de Pesquisa
e Inovagdo devera ser mencionado em todo material de divulgacdo dos projetos e nas
publicacdes geradas.

10. Desligamento

10.1. Serdo causas de cessagdo da bolsa prevista nesta Portaria:

I - solicitacdo da/do supervisor/a ou da/do bolsista, devidamente justificada;
Il - o encerramento do vinculo de pés-doutorado;

Ill- a ndo apresentagdo ou reprovacgdo de relatério(s) da/o bolsista;

IV- a concessdo, a/ao mesma/o bolsista, de outra bolsa por agéncia de fomento ou por
qualquer outro érgdo da USP;
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V - o descumprimento do Cédigo de Etica da USP, verificado por meio de procedimento
que assegure o contraditério e a ampla defesa.

Universidade de Sao Paulo

VI - a falha em apresentar comprovante de licenga ndo remunerada;

VIl - a manutengdo de vinculo empregaticio ou exercicio de atividade profissional
remunerada (a bolsa pressupde dedicagdo exclusiva), salvo nos casos de concessdo de
licen¢a ndo remunerada.

10.1.1. Na ocorréncia dos incisos lll, V e VIl caberd a/ao bolsista restituir os valores
recebidos.

10.2. Cabera a/ao supervisora comunicar oficialmente o desligamento da/o bolsista a
Assisténcia Financeira da Unidade e 3 Pré-Reitoria de Inclusdo e Pertencimento (PRIP)
antes do processamento da folha mensal.

11. Cronograma

Resultado 14/06/2023
Interposi¢do de recurso 15 a 19/06/2023
Resultado final 30/06/2023

Entrega de Termo de Outorga assinado Até 17/07/2023

Cadastro da/o bolsista nas unidades Até 31/07/2023

Periodo de bolsa 01/08/2023 a 31/07/2024
Data de entrega do relatério de Até 30/08/2024
atividades

Prestacdo de contas Até 28/10/2024
Avaliacdo/Aprovacéo relatérios 29/11/2024

Profa. Dra. Ana Elisa Liberatore Bechara

Diretora - Mulheres, Rela¢des Etnico Pro-Reitora - Pré-Reitoria de Inclusao e
Raciais e Diversidades Pertencimento
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