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Aditamento do Resultado Final do Edital PRIP n® 01/2024 - Bem Estar e
Pertencimento para Servidores(as) Técnicos{as) e Administrativos(as).

A Pré-Reitoria de Inclusé@o e Pertencimento da Universidade de Sao Paulo apoiada pelas
unidades de ensino e pesquisa, museus e institutos especializados e demais 6rgéaos da
USP, no uso de suas atribuigbes legais e através da Portaria PRIP n° 40, de 30 de
novembro de 2023, que dispde sobre o apoio aos servidores(as) técnicos(as) e
administrativos(as) da Universidade de S&do Paulo, acresce a lista final de projetos
aprovados para o Edital PRIP n° 01/2024 — Bem Estar e Pertencimento para
Servidores(as) Técnicos(as) e Administrativos(as), divulgada no D.O.E. de 18 de
margo de 2025, o seguinte projeto:

Unidade, Nome do Projeto aprovado: Ndmero USP do(s) servidor(es)
Museu ou responsavel(is) pelo projeto:
Instituto
EE Festa do bem-viver na Escola de | 3499805,4445720, 8400182,
Enfermagem da USP 7268395, 5758391
A. LEIA-SE:

As seguintes unidades ndao encaminharam projetos e nac serdao contempladas no Edital
PRIP n° 01/2024 - Bem Estar e Pertencimento: EDUSP; EEL + PUSP-L; FD; FDRP;
FFCLRP; FMVZ; ICB; IEB; IGc; IME; MAC; MAE; MP; PUSP-B; SCS; SVOC.

Sio Paulo, 16 de abril de 2.025.
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Profa, Dfa. Ana L{icia Duarte Lanna
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