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PRO-REITORIA DE INCLUSAO E PERTENCIMENTO

A Pro-Reitoria de Inclusao e Pertencimento da Universidade de S&o Paulo apoiada pelas
unidades de ensino e pesquisa, museus e institutos especializados e demais orgaos da
USP, no uso de suas atribuigbées legais e através da Portaria PRIP n® 40, de 30 de
novembro de 2023, que dispbe sobre o apoioc aos servidores(as) técnicos(as) e
administrativos(as) da Universidade de S&do Paulo, divulga a lista final de projetos
aprovados para o Edital PRIP n° 01/2024 — Bem Estar e Pertencimento para
Servidores(as) Técnicos(as) e Administrativos(as):

Unidade, Nome do Projeto aprovado: Nimero USP do(s)
Museu ou servidor(es)
Instituto responsavel(is) pelo
1 projeto:
ABCD ABCD em Movimenio: saude e bem-estar em acao | 2166228, 5203325
CDCC Proposta de Bem-Estar e Pertencimento na USP | 3568642; 2441503
através da Massagem Quick
CEBIMar Implementagéo de Ginastica Laboral no Ambiente | 2508903
de Trabalho
CENA Beneficios Pessoais e Interpessoais através de | 2450883, 2436480
Trabalhos Manuais: Pintura em Aquarela
& Modelagem em Argila
CEPEUSP | Bem Estar é conviver 346159,1325133,
1569153,2507610,
3670696,1459021,
5516690.
EACH Calendario do Bem Estar para os funcionarios | 16021278,3679671,
EACH/USP 2025- Fortalecendo tradicbes de | 5489700,785782,
eventos e rotinas de cuidado 3392118
ECA PICS - Praticas Integrativas e Complementares em | 640999,4272485,
Salide na ECA 4374912,7338292,
4390390,6833640,
2517452,6832600,
- 4541189,3142129
EEFE Programa Interdisciplinar  Integrativo para | 5388621
Mudanca no Estilo de Vida -Eu Melhor
EEFERP Final de Semana de Lazer na EEFERP 7338121, 4889893
EERP-USP | Agbes voltadas para o bem-estar e pertencimento | 3155332,8421773,
de servidores e servidoras da EERP/USP 462462,5887840,
2356501,3795100,
1123191,5357477,
2967295,5993407,
_ B 5372676
EESC Recursos de acessibilidade e representatividade | 6651258,2517257,
| para servidores da EESC 11965713
EP Projeto de Vida | Planejamento para Aposentadoria | 3795312, 3791937
— Funcionarios da Poli USP
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ESALQ Sensibilizacdo sobre o assédio e discriminagac no | 2491531
ambiente de trabalho - ESALQ
FAU VI Semana do Bem-Estar — edigdo 2025 | 2471813
FCF Promogdo do Bem-Estar Funcional da | 3218314,2507760,
Comunidade FCF 3337193,1241915,
1772491
FCFRP Reconecta 6637425, 4886872
FE Melhoria das atividades coletivas/convivéncia e de | 528176, 801362.
descanso para servidoras/es FE-USP
FEA Projeto de Bem-Estar, Inclusdo e Pertencimento | 4780781,3367586,
para Servidores Técnico- Administrativos na FEA | 2517959
FEARP Workshop Construindo Relacées Saudaveis e | 1454562
Resilientes
FFLCH Analise da organizagdo do trabalho na Faculdade | 816521,7116457
de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas da USP e
0 impacto sobre a saide dos trabalhadores
FM Criagdo e implementagdo de espago de |5598236,5035763,
convivéncia, lazer, bem-estar fisico-mental e social | 851066,4797275,
e de descanso para servidores da FMUSP e do | 2497923,714627,
quadrilatero saude direito na Horta da FMUSP 1609675,4932230.
FMRP Educagao Financeira: Metas e Objetivos para uma | 2461986,2462048,
| Aposentadoria Saudavel 2640401.
FO Ciclo de Palestras e cursos ao Bem Estar dos | 62730
- | Servidores FOUSP
FOB Encanta FOB - Oficina de Canto Coral 5335009,3687412,
6524781, 5133706
FORP Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) para a | 3588721
Construcdo do Bem-Estar Social dos Servidores
Técnico-Administrativos da  Faculdade de
Odontologia de Ribeirao Preto da USP Frente ao
Atendimento ao Publico com Surdez
FSP-USP | Tique-Nike 4677055,15729511,
| 4934399, 7736900
FZEA / | Jornadas de Harmonia: Descobrir, Apreciar, Incluir | 2327676
PUSP-FC - 2a edicao
HRAC Coral Lagos de Integrac@o: Convergéncia entre a | 2411562,306161,
Universidade Publica e o Sistema Unico de Saude | 5742887,2411576,
2485590, 2123391
HU Dia B - Dia do Bem-Estar: proposta de praticas de | 2362784,51748,
saulde, cuidado, arte e cultura no HU-USP 2356092
AG Criagdo de Momentos de Convivéncia com Oferta | 5661762
de Jogos de Tabuleiro, Cartas e Outras Atividades
Ladicas
[AU Oficinas no [AU - Integracdo e Talentos: | 2486820
Construinde um Ambiente de Trabalho mais
colaborativo.
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B Fortalecendo o Pertencimento e o Bem-Estar dos | 3567763
Servidores com a Pratica de Atividade Fisica em
Grupo _
ICMC-USP | Consolidagdo do Programa de Bem-estar, Inclusdo | 3401020, 3258195,
e Integracao do ICMC 2426367
IEA Proposta de aquisigdo de mesas e cadeiras para a | 7872782
copa do Instituto de Estudos Avancados da USP
IEE Instrumental para Quantificar as Luzes nos Céus | 502323
da USP -
IF A ginastica laboral como elemento de bem-estar e | 2498538, 3140106
integragao e
IFSC Meditagdo e Praticas Corporais na Biblioteca do | 2422895
IFSC: a continvidade do Bem-Estar para a
_| Comunidade
[OUSP Harmonia no servigo publico: Yoga para inclusao e | 3034935
bem estar
IPUSP Aperfeicoamentos no Ambiente de Teatro no | 3494219, 2477163
IPUSP
1Q Passeando nas Estaces 2483278, 3040780.
IQSC Bem estar e convivéncia: construindo um ambiente | 2142594,2508987,
de trabalho saudavel. 2418121,9800270,
- 5667984,5540005
IRI Melhorias no Espago de Descompressdao e | 5552012
Convivéncia no IRI- USP - 22 Etapa
MZ Yoga laboral no Museu de Zoologia da USP: | 3630093
Retomada das Aulas como Promog&o do Bem-
| Estar e Incentivo ao Autocuidado
PUSP-C Implementacdo de espaco de bem estar para | 3054191
produtividade da PUSP-C
PUSP LQ | Sensibilizacao sobre assédio e discriminagdo no | 1919591
ambiente de trabalho
PUSP-RP | Estruturagdo e Implanta¢gdo de  Trilhas | 6029632
Autoguiadas na Floresta da USP de Ribeirdo Preto
PUSP-SC | Proposta de Atividades de Bem Estar e | 3576680,6662448,
Pertencimento para Servidores da PUSP-SC 3791896,7061738,
3577034,5276734.
RUSP Implementacdo de um Programa de Qualidade de | 4144613
Vida baseado em Mindfulness -
SEF Ginastica Laboral 6289657
STI Espago convivio CeTI-RP/STI 2518366

Serdo concedidos apoios financeiros com a finalidade de contribuir para a realizagédo das
atividades propostas pelos servidores {as) técnicos(as) e administrativos(as) das unidades,
museus e institutos especializados e 6rgaos da administracdo da USP, conforme
estabelecido em Edital.
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O apoio da Pro-Reitoria de Inclusao e Pertencimento devera ser mencionado em todo
material de divulgagao das atividades.

A responsabilidade pela administragdo do recurso é da Assisténcia Financeira da Unidade
sede do projeto.

As seguintes unidades ndo encaminharam projetos e néao serdo contempladas no Edital
PRIP n° 01/2024 - Bem Estar e Pertencimento: EDUSP; EE; EEL + PUSP-L; FD; FDRP;
FFCLRP; FMVZ; ICB; IEB; I1Gc; IME; MAC; MAE; MP; PUSP-B; SCS; SVOC.

Sé&o Paulo, 17 de margo de 2.025.

Profa@/ﬁ cia Duarte Lanna

Pré-Reitora

Pré-Reitoria de Inclusao e Pertencimento
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