
Prorrectoria de Inclusión y Pertenencia



Universidad de São Paulo

La Universidad de São Paulo (USP) es una universidad pública, mantenida por el 
gobierno de São Paulo y afiliada a la Secretaría de Estado de Desarrollo Económico, 
Científicio y Tecnológico. 

La USP, como principal institución de enseñanza superior e investigación de 
Brasil, es responsable de formar gran parte de los estudiantes de maestria y doctorado 
brasileños. 

La Universidad de São Paulo es la universidade pública más grande de Brasil y la 
mejor posición en los rankings Internacionales. 

Mas sobre la USP: www.usp.br 

http://www.usp.br/


Números USP 2022

Pregrado Posgrado Cultura y Extensión Servidores
    

333 264 1.397 12.853
Cursos Programas Cursos Funcionarios

    
60.120 29.430 188.998 5.151

Estudiantes Estudiantes Estudiantes Docentes
    

8.300 3.126
Exalumnos Maestrias

  
2.404

Doctorados
 



Inclusión en Universidad de São Paulo 

USP tiene algunas estratégias para aumentar la diversidade em su 
comunidade, especialmente entre los estudiantes de pregrado:

USP es una univerdidad pública y completamente gratuíta; 
50% de estudiantes aprobados procedían de escuelas públicas;

Únete al SISU ( Sistema Federal de evaluación y acesso);
Hay una cuota racial. 



Prorrectoría de Inclusión y Pertenencia (PRIP – USP).

La Prorrectoría de Inclusión y Pertenencia (PRIP) fue creada el 5 de mayo de 
2022. Junto al Rectorado y las otras cuatro Prorectorias (Pregado, Posgrado, 
Investigación e Innovación, y Cultura y Extensión), forma los órganos ejecutivos 
centrales de la Universidad de São Paulo.
 
La creación de la Prorectoria de Inclusión y Pertenencia proporciona um espacio 
institucional para que los objetivos de la Universidad de São Paulo abracen la 
diversidade, garanticen oportunidades y brinden condiciones para que 
estudiantes, personal y profesores tengan la mejor experiencia académica y 
contribuyan a la excelência de la Universidad. 



Prorrectoría de Inclusión y Pertenencia

A PRIP se estructuró en cinco áreas que necesariamente trabajan de 
manera coordenada.
 Estas áreas son:
� Vida Universitaria 
� Mujeres, Relaciones Étnico-Raciales y Diversidades
� Salud Mental y Bien Estar Social
� Derechos Humanos y Políticas de Reparación, Memória y 

Justicia
� Educación y Vida Profisional



Prorrectoría de Inclusión y Pertenencia

Algunas de las actividades que la PRIP ha realizado son:

� Programa de Apoyo a la Retención Estudantil (PAPFE) 
� Comité de Heteroidentificación 
� Sistema de Salud Mental – Programa ECOS 
� Conjunto Residencial CRUSP 
� La Encuesta PRIP: Inclusión y Pertenencia en la USP





Pregrado Posgrado

destinatários

descubiertos

Porcentaje de aceptación

destinatários

descubiertos

porcentaje de aceptación 
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Comisión de Heteroidentificación 

La USP ha implementado cuotas reservadas para estudiantes de escuelas 
públicas y personas auto declaradas PPI (Pretas, Pardas y indígenas) en cursos 
de pregrado desde el examen de ingreso de 2016.

La Comisión, implementada a finales de 2022, es responsable de verificar la 
autodeclaración de los candidatos convocados a inscribirse en el Sistema de 
cuotas reservadas para políticas de acción afirmativa para personas pretas y 
pardas, tanto para Fuvest como en Sisu, que seguirá criterios exclusivamente 
fenotípicos. 

La Comisión de Heteroidentificación tiene como objetivo brindar mayor 
estabilidad a la política de reserva de cupos desde la perspectiva de la 
Universidad y brindar tranquilidad a los estudiantes cupistas para que sigan sus 
caminos académicos sin preocupaciones de procesos de denuncia.

 





Programa de Salud Mental  

La Dirección de Salud Mental y Bienestar de la Prorrectorían de Inclusión 
y Pertenencia se encuentra en el proceso de consolidar una red de salud 
mental en toda universidad. Para  formar esta red, ha venido realizando 
las siguientes actividades: involucrar a la comunidade de la USP em el 
desarrollo de uma Política Mental integrada y coparticipativa em la USP.

 



Programa ECOS  

ECOS es un programa de salud mental dirgido a la comunidad de la 
USP com varias frentes de acción:

Escucha, Cuidado y Orientación en Salud Mental

ECOS brinda um espacio de atención presencial em el Campus São 
Paulo, oferecendo sesiones presenciales sin cita previa para reflexión 
y posibles derivaciones a redes de atención internas o externas de la 
USP.  
 



Manual 
Boas-Vindas
ao CRUSP
Semana de 
Recepção de 
Calouros



Conjunto Residencial CRUSP 
El alojamiento de estudiantes es responsabilidad de la Directoria Vida en el Campus y de 
la Prorrectoría de Inclusión y Pertenencia, que estará presente durante toda la estancia de 
los estudiantes en el complejo residencial.
CRUSP es um complejo de 8 bloques que alberga aproximadamente a 1400 personas. 
Cada apartamento es compartido por 3 estudiantes em los bloques A al G, y 6 estudiantes 
en el bloque A1.  
Se están discutiendo processos de reforma com el Comité para la Reforma Democrática 
do CRUSP y hay un processo en curso para regularizar los dormitórios vacantes. El 
objetivo de la regularización es brindar um ambiente más tranquilo para los estudiantes 
de la USP que residen en CRUSP y permitir que las políticas de retención estudantil 
lleguen a un mayor número de estudiantes. 





La Encuesta PRIP: Inclusión y Pertenencia en la USP

A finales de 2021, aplicamos la Encuesta PRIP: Inclusión y Pertenencia en la USP. 
El objetivo fue tener un diagnóstico más preciso sobre las percepciones de la 
comunidad sobre la vida cotidiana en la USP. 
Así, en agosto de 2022 se publicó y distribuiyó electronicamente un cuestionario 
com más de 30 preguntas sobre inclusión y pertinência a la Universidade. 
El cuestionario estuvo dirigido a todos los segmentos de la comunidade 
universitária: estudiantes, personal técnico-administrativo y profesores. 
Los resultados de la encuesta están siendo amplamente difundidos y el 
diagnóstico obtenido a través de la investigación nos está ayudando a impulsar 
propuestas y políticas encaminhadas a una mayor inclusión y pertinência a la 
Universidad.  
 









Muchas gracias !

Universidad de São Paulo (link: https://www.usp.br)

PRIP (link: https://prip.usp.br)

https://www.usp.br/

